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Janina Kugel adalah Kepala Sumber Daya Manusia dan anggota Dewan Pengelola

Siemens  AG  sejak  Februari  2015.  Dia  memiliki  tanggung  jawab  global  untuk

Sumber  Daya  Manusia,  termasuk  bidang  Keanekaragaman,  Pembelajaran  dan

Pendidikan, Inovasi Sosial, dan Perlindungan Lingkungan, Manajemen Kesehatan

dan  Keamanan  (EHS).  Sebelumnya,  ia  menjabat  sebagai  Kepala  Sumber  Daya

Manusia OSRAM. Dalam periode ini ia menyiapkan listing di bursa saham serta

mengelola dengan sukses restrukturisasi besar-besaran perusahaan.

Sebelum mengambil peran ini,  ia bertanggung jawab atas Strategi Sumber Daya

Manusia dan Pengembangan Kepemimpinan di  Siemens.  Dia adalah pendukung

aktif  berbagai  inisiatif  keanekaragaman  nasional  dan  internasional.  Di  luar

Siemens,  Janina  memegang  posisi  sebagai  anggota  Dewan  Praktek  Sekolah

Pemerintahan Hertie di Berlin, Jerman, dan sebagai anggota Dewan Universitas

Universitas Teknik Sains Terapan di Ingolstadt, Jerman.

Sebelum  bergabung  dengan  Siemens,  Janina  bekerja  beberapa  tahun  di

Management  Consulting  di  Accenture.  Selama  periode  ini  ia  bekerja  untuk

perusahaan-perusahaan  besar  di  seluruh  Eropa  dan  Amerika  Serikat,  terutama

berfokus pada rekayasa ulang proses, restrukturisasi dan desain organisasi.

Janina  memegang  gelar  master  di  bidang  ekonomi  dari  University  of  Mainz,

Jerman, dan University of Verona, Italia.

Topik yang bisa dibahas Janina:

Transformasi  Digital  SDM: Memotong hype untuk memberikan nilai1.

bisnis nyata.

Kepemimpinan  di  era  digital,  pentingnya  belajar  seumur  hidup,  dan2.

menjelaskan  mengapa  tim  yang  beragam  dan  gesit  sangat  penting

untuk kesuksesan.
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