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Maria Witchell adalah veteran dari delapan ekspedisi kutub termasuk mencapai

Kutub Utara dan Selatan. Ia baru-baru ini menjadi bagian dari tim yang berhasil

membangun rute kutub baru yang melintasi dataran tinggi sempit Semenanjung

Antartika pada tahun 2019. Maria juga merupakan wali amanat dari badan amal

'Style for Soldiers' dan 'LAW-G'.

Setelah lulus dari universitas, Maria memulai kariernya sebagai Perwira Angkatan

Darat Inggris dari Akademi Militer Kerajaan, Sandhurst. Ia segera menyelesaikan

seleksi Pasukan Khusus dan menjadi salah satu dari sedikit wanita yang bertugas

sebagai agen di Pasukan Khusus Inggris (UKSF) yang melakukan operasi militer

rahasia.

Sebagai operator rahasia di UKSF, ia memperoleh pengalaman substansial dalam

beroperasi  di  lingkungan  yang  penuh  tantangan,  bertekanan,  intens,  dan

berbahaya,  termasuk  operasi  rahasia  dan  antiterorisme  yang  paling  serius  dan

sensitif.

Maria kemudian bekerja untuk Pemerintah Inggris dan kemudian menjadi salah

satu wanita pertama di  dunia yang menjadi  negosiator penculikan dan tebusan

profesional yang beroperasi di seluruh dunia dengan fokus khusus pada Amerika

Tengah  dan  Selatan.  Dia  menegosiasikan  pembebasan  sejumlah  individu

terkenal/berkekayaan bersih tinggi, pemimpin entitas perusahaan global dan/atau

anggota keluarga dekat mereka 'di negara' yang bernegosiasi dengan, antara lain,

kelompok  gerilya  FARC  dan  ELN  atau  dengan  geng  teroris  dan  kriminal  yang

terlibat, seperti yang diprofilkan dalam film "Proof of Life" yang dibintangi Russel

Crowe dan Meg Ryan.

Setelah beberapa tahun bekerja sebagai negosiator penculikan & tebusan, Maria

mengubah arah dan kuliah di College of Law di London, memperoleh kualifikasi

sebagai  pengacara dengan spesialisasi  perbankan di  firma hukum terkemuka di

kota London. Setelah lima tahun, ia kemudian bergabung dengan bank investasi

internasional  besar dan menjadi  kepala pembiayaan ekuitas,  hukum di  London.

Sekarang Maria menjabat sebagai Managing Director, kepala pinjaman korporat

dan derivatif, hukum untuk wilayah Asia Pasifik yang berlokasi di Hong Kong.

Maria telah memegang peran kepemimpinan baik dalam karier  militer  maupun

korporatnya dan memiliki pengalaman signifikan dalam pengalihan keterampilan

kepemimpinan militer ke dunia korporat.

Gaya  bicara  Maria  yang  memikat  dan  selera  humornya  membuatnya  menjadi

pembicara yang memikat. Dengan menantang gagasan tentang seperti apa seorang



Operasi  Pasukan  Khusus,  Maria  menyampaikan  pelajaran  dari  beberapa

lingkungan kerja terberat di dunia. Silakan lihat topik pembicaraan yang tercantum

di bawah ini.

1.  “Bernegosiasi  dengan  Hal  yang  Mustahil:  Pelajaran  Berisiko  Tinggi  untuk

Bisnis Sehari-hari”

Sinopsis :

Dari hutan di Kolombia hingga ruang rapat di Hong Kong, Maria Witchell telah

bernegosiasi  di  bawah  tekanan  ekstrem  —  di  mana  nyawa,  bukan  hanya

kesepakatan, dipertaruhkan. Dalam sesi yang hebat ini, ia menerjemahkan prinsip-

prinsip  negosiasi  penyanderaan  ke  dalam  strategi  yang  relevan  bagi  bisnis:

mengelola  konflik,  membangun  kepercayaan  dengan  cepat,  tetap  tenang  saat

dikecam, dan memengaruhi hasil dengan tepat.

2. “Ketahanan di Bawah Tekanan: Membangun Ketahanan Mental di Masa yang

Tidak Menentu”

Sinopsis :

Apa yang dapat diajarkan oleh pengalaman melintasi lapisan es kutub, bertahan

hidup  dalam  operasi  tempur,  dan  menangani  negosiasi  hukum  berisiko  tinggi

tentang ketahanan pribadi? Banyak. Maria berbagi kerangka kerja yang kuat dan

membumi untuk mengenali  stres,  menguasai  fokus,  dan bangkit  kembali  dalam

lingkungan yang berubah cepat dan bertekanan tinggi — keterampilan penting bagi

para profesional modern.

3. “Dari Zona Perang ke Wall Street: Kepemimpinan Adaptif dalam Aksi”

Sinopsis :

Karier Maria telah mencakup operasi militer elit, negosiasi krisis, dan memimpin

tim  hukum  dalam  keuangan  global.  Ceramah  ini  membahas  secara  mendalam

tentang  seperti  apa  sebenarnya  kepemimpinan  adaptif  dalam  lingkungan  yang

tidak  dapat  diprediksi.  Ia  mengeksplorasi  tema-tema  seperti  pengambilan

keputusan  dalam  situasi  yang  tidak  menentu,  memimpin  lintas  budaya,  dan

menciptakan keamanan psikologis dalam tim berisiko tinggi.

4.  “Invisible  Grit:  Kisah  Tak  Terungkap  tentang  Perempuan  yang  Mendobrak

Hambatan”

Sinopsis :

Sebagai salah satu dari sedikit wanita yang bertugas di Pasukan Khusus Inggris dan

kemudian  naik  ke  peran  kepemimpinan  hukum  teratas  di  Asia,  kisah  Maria

menantang stereotip tentang seperti apa kepemimpinan itu. Dengan kejujuran dan

kerendahan  hati,  ia  berbagi  pengalamannya  menjelajahi  ruang  yang  didominasi

laki-laki,  mengelola keraguan diri,  dan membimbing orang lain untuk memimpin

dengan kekuatan yang tenang.

5. “Seni Fokus: Cara Berpikir Jernih Saat Segalanya Bertaruh”

Sinopsis :

Baik dalam cuaca dingin yang membeku di Antartika atau negosiasi bisnis yang

menentukan,  Maria  belajar  menyingkirkan  kebisingan  dan  melaksanakannya

dengan jelas. Dalam sesi yang menarik ini, ia memperkenalkan teknik praktis untuk

fokus, kesadaran situasional, dan disiplin mental yang membantu para profesional

bekerja lebih baik — terutama saat taruhannya tinggi.



6. “Keunggulan Kepemimpinan: Apa yang Diajarkan Krisis kepada Kita tentang

Kolaborasi”

Sinopsis :

Mengacu pada misi-misi yang melibatkan kepercayaan dan kerja sama tim yang

berarti hidup atau mati, Maria mengeksplorasi bagaimana kolaborasi sejati terjadi

— bukan dalam teori,  tetapi  dalam krisis.  Ia  mengungkap wawasan yang dapat

ditindaklanjuti  tentang  keamanan  psikologis,  kerja  sama  tim  lintas  fungsi,  dan

memimpin di bawah tekanan, membantu organisasi menumbuhkan budaya yang

lebih kuat dan lebih tangkas.
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