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Motivational

Christian Busch adalah pakar terkemuka dalam bisnis dan inovasi yang digerakkan oleh

tujuan. Pengalamannya mencakup lebih dari 10 tahun penelitian dan pengajaran di

London  School  of  Economics.  Dia  adalah  salah  satu  pendiri  Sandbox  Network,

komunitas terkemuka inovator muda, dan Leaders on Purpose, sebuah platform yang

mengadakan para pemimpin berdampak tinggi, bagian dari 'Forum Pakar untuk Bisnis

dan  Kewirausahaan'  Forum  Ekonomi  Dunia,  penasihat  senior  di  perusahaan

multinasional dan perusahaan baru, serta memiliki pengalaman bisnis di Cina, Meksiko,

Jerman, Inggris, dan AS, Dr. Busch membawa perspektif global.

Ikhtisar masterclass

Kendala sosial dan lingkungan, cara baru pengorganisasian, dan pergeseran dalam

kebutuhan dan pola pikir karyawan, pelanggan, dan pemangku kepentingan lainnya

mendorong  organisasi  untuk  memikirkan  kembali  cara  beroperasi  agar  tetap

relevan.  Melalui  pengalamannya  yang  luas,  Dr.  Christian  Busch  telah

mengembangkan alat dan pendekatan yang telah dicoba dan diuji yang membantu

perusahaan  menggabungkan  keuntungan  dan  tujuan,  dikombinasikan  dengan

perspektif unik tentang bagaimana inovasi dan dampak dapat dikembangkan dalam

konteks global.

Nilai dan hasil yang diharapkan

Tool-kit  yang  dapat  ditindaklanjuti,  termasuk  Impact  Organization

Scorecard

Pendekatan  tentang  bagaimana  menerapkan  dan  mempertahankan

upaya inovasi yang bermakna

Alat tentang bagaimana mengembangkan komunitas dan jaringan yang

kuat

Tim yang terlibat dan bersemangat

Apa yang tertutup

Masterclass ini akan menangani pertanyaan seperti:

Bagaimana menerjemahkan tujuan yang kuat di seluruh organisasi, dan

mengembangkan makna dalam struktur perusahaan?

Bagaimana menyebarkan ide berdampak tinggi di seluruh organisasi?

Bagaimana  membingkai  ulang  inovasi  sebagai  peluang,  dan  bukan

menganggapnya sebagai ancaman?

Bagaimana cara mengembangkan budaya yang kuat dan proses terkait?

Bagaimana  cara  melibatkan  jaringan  dan  komunitas  untuk

menyelesaikan  sesuatu?  Bagaimana  cara  melibatkan  generasi

berikutnya  secara  paling  efektif?

Dengan  menggunakan  campuran  masterclass  eksekutif  langsung  dan  teknik

keynote  motivasi ,  Dr.  Christian  Busch  akan  membahas  bagaimana



mengembangkan organisasi yang berorientasi pada tujuan yang siap untuk masa

depan. Dr. Busch akan menggabungkan wawasan dari penelitian, dengan praktik

tentang bagaimana mengembangkan dan mempertahankan inovasi  yang berarti

dalam jangka panjang, dan dalam praktik sehari-hari.
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