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Michael Andrewは最近までサウジアラビアのRoyal Familyのメンバーが所有する
民間投資持株会社Al Faisaliah Groupのチーフタレント兼リーダーシップ開発オフィ
サーでした。

Andrewは、アラブ首長国連邦を拠点とする180億米ドル規模の多国籍企業であ
るEmirates Telecommunicationsの人材開発およびリーダーシップ開発担当グルー
プ副社長を務め、同社の運営CEOの開発および後継管理を担当しました。取締

役、役員および副社長のC-Suite全体、取締役および潜在的なリーダー。彼

はEtisalat  Academyの諮問委員会のメンバーであり、Global  HR  Strategy

Committeeのメンバーでした。

Andrewは、ロックウェル・オートメーションのグローバルリーダーシップ研究

所の責任者も務めました。事業主兼コンサルタントとして、フォーチュン500社

および世界各地の企業と協力して、各事業の戦略的な必須事項および差し迫った
事業上の課題に基づいて構築された知名度の高い戦略的リーダーシップイニシア
チブの作成および実施に取り組みました。

彼は、実用的な洞察と実用的な解決策を提供することによって、世界中で理事会

ディレクター、上級管理職およびマッキンゼーコンサルタントを指導しました。

Andrewは、2冊の著書、どのようにCEOのように考え、リーダーのように行動

するか（The Greatest Leader He Ever Saw）（2016年）、著名人によるリーダーシッ
プについての寓話の著者です。
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